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Stöduttalande från Vårdförbundet 
avdelning Västra Götaland till 
Hamnarbetarförbundet

I en tid då den svenska modellen utmanas, är det av yttersta vikt att vi står 
enade mot orättvisor och visar solidaritet mellan fackliga företrädare. När 
vice ordförande i Hamnarbetarförbundet varslats om uppsägning, är det 
ett exempel på hur arbetsgivare försöker tysta fackliga röster och därmed 
undergräva den svenska modellen. En facklig förtroendevald ska kunna 
framföra sina medlemmars åsikter utan att riskera att avskedas.
Att en arbetsgivare enskilt pekar ut och varslar en förtroendevald för att 
han representerar sina medlemmar och sin fackklubb är en regelrätt attack 
på fackföreningsrörelsen och den svenska modellen.
Vårdförbundets förtroendevalda bland sjuksköterskor, barnmorskor, bio­
medicinska analytiker samt röntgensjuksköterskor måste kunna känna sig 
trygga i att rapportera hur arbetsmiljön ser ut och vad det får för konse­
kvenser för de som behöver och får vård.
Vårdförbundet avdelning Västra Götaland står upp för allas rätt att kunna 
yttra sig. Även om det för arbetsgivaren kan vara obekvämt. Det är bara 
så man kan skapa en öppen och tillåtande kultur på arbetsplatsen.
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